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I.Общие положения. 

1. Предмет регулирования настоящего положения  1.1.Настоящие Правила внутреннего распорядка  учащихся  муниципального  учреждения дополнительного образования «Детско-юношеской спортивной школы «РИТМ» (далее - Правила) разработаны в соответствии с:  
- Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».  
- Уставом МУДО ДЮСШ «РИТМ». 
 1.2.Настоящие Правила регламентируют внутренний распорядок учащихся в муниципальном  учреждении дополнительного образования «Детско-юношеской спортивной школе «РИТМ» (далее - учреждение):  

- права и обязанности;  
- правила поведения;  
- применяемы меры поощрения и взыскания.  1.3. Настоящие Правила рассматриваются на заседании Совета и утверждаются приказом директора учреждения. Правила принимаются на неопределенный срок. После принятия новой редакции Правил предыдущая редакция утрачивает силу.  
 

1.4. Целями настоящих Правил являются создание необходимых условий для рабочей обстановки в учреждении, безопасных условий пребывания учащихся в учреждении, а также развитие личностных  качеств  учащихся:  
-культуры поведения в обществе.  
 

      II. Правила внутреннего распорядка учащихся в учреждении.  
 

2.  Основные права и обязанности учащихся 2. 1. Учащиеся имеют академические права  на:  
1)  предоставление условий для обучения с учетом особенностей их психофизического развития и 

состояния здоровья; 
2) обучение по индивидуальному учебному плану в пределах осваиваемой образовательной 

программы дополнительного образования в порядке, установленном локальными нормативными актами 
Учреждения; 

3)  одновременное освоение нескольких образовательных программ, преподаваемых в Учреждении, 
в установленном им порядке; 

4) уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического насилия, 
оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 

5) свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и убеждений; 
6) каникулы - плановые перерывы при получении образования для отдыха и иных социальных 

целей в соответствии с законодательством об образовании и календарным учебным графиком; 
7) участие в управлении Учреждением в порядке, установленном ее Уставом; 
8) пользованием в порядке, установленном локальными нормативными актами объектами спорта 

Учреждения; 
9) развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, олимпиадах, 

выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных мероприятиях, в том числе в официальных 
спортивных соревнованиях и других массовых мероприятиях; 

10) поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно-

технической, творческой, экспериментальной и инновационной деятельности; 
11) оказание первичной медико-санитарной помощи; 
12) обучение навыкам здорового образа жизни, требованиям охраны труда; 
13) иные академические права, меры социальной поддержки и стимулирования, предусмотренные 

законодательством Российской Федерации, локальными нормативными актами. 
 

2.2. Учащиеся  учреждения  обязаны:  
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- добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы;  
- выполнять требования Устава  учреждения, настоящих Правил, иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности;  
- заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию;  
- уважать честь и достоинство других учащихся и работников учреждения, не создавать препятствий для получения образования другими учащимися;  
- бережно относиться к имуществу учреждения;  
- осуществлять иные обязанности, предусмотренные Уставом учреждения, правовыми актами Российской Федерации, локальными нормативными актами  учреждения.  
 

2.3. Учащимся  учреждения запрещается: 
- курение, употребление алкогольных, слабоалкогольных напитков, пива, наркотических средств и психотропных веществ, ихпрекурсоров и аналогов и других одурманивающих веществ; 

- приносить, передавать или использовать оружие, спиртные напитки, табачные изделия, токсические и наркотические вещества;  
- использовать любые средства и вещества, приводящие к чрезвычайной ситуации, в том числе создающие угрозу жизни и здоровью людей; 
 - применять физическое или (и) психическое насилие для выяснения отношений, запугивания и вымогательства;  
- производить любые действия, влекущие за собой опасные последствия для окружающих; 
 - допускать применение допинга.  
 

2.4. Правила поведения Учащихся 

- Учащийся соблюдает этику внешнего вида: опрятная одежда и обувь, ногти на пальцах рук и ног должны быть острижены во избежание нанесения микротравм, царапин себе или другому учащемуся. Волосы должны быть подстрижены, расчёсаны (для мальчиков); аккуратно забраны в узел, в косы (для девочек);  
- учащийся приходит в учреждение  за 15 минут до начала занятия, переодевает сменную обувь, одевает тренировочную форму и заходит в спортивный зал, легкоатлетический манеж, бассейн, стадион, не раньше времени начала тренировочного занятия по утвержденному расписанию и только с тренером-преподавателем;  
- в случае болезни учащемуся и (или) его родителям (законным представителям) необходимо поставить в известность тренера- преподавателя. По выздоровлению - предоставить  тренеру-преподавателю  медицинский документ о выздоровлении и допуске к занятиям; 
-во время тренировочных занятий учащийся соблюдает меры безопасности, санитарно-гигиенические требования, поддерживает рабочую дисциплину и порядок; 
- на тренировочных занятиях, на соревнованиях учащийся неукоснительно выполняет требования инструкций, указания тренера-преподавателя;  
- если во время тренировочного занятия учащемуся необходимо выйти из спортивного зала, легкоатлетического манежа, бассейна, со стадиона, то он должен спросить разрешение у тренера- преподавателя, и покинуть место занятия только после получения разрешения; 
- в случае ухудшения самочувствия - незамедлительно прекратить занятие, сообщить тренеру-преподавателю и следовать его указаниям;  
- учащийся вправе покинуть место проведения занятия только после того, как тренер-преподаватель объявит о перерыве или об окончании тренировочного занятия. 
 

2.5. Применяемые меры поощрения и  взыскания 
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 2.5.1. За  добросовестное  освоение образовательной  программы,  выполнение  требований устава учреждения, настоящих Правил, иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности, за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, творческой, экспериментальной и инновационной деятельности, а также за участие и за результативность участия в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных  соревнованиях, и других массовых мероприятиях учреждение  может применять к  учащимся следующие виды поощрений: 
 - объявление благодарности;  
- награждение грамотами, дипломами, благодарственными письмами; 
- награждение подарком.  2.5.2. За неисполнение или нарушение Устава учреждения, настоящих Правил, иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности к учащимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания: 
- замечание;  
- выговор;  
- отчисление из учреждения.  

III. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

3.1. Действие настоящих Правил распространяется на всех учащихся Учреждения, находящихся в здании и 
на территории Учреждения.  
3.2. Настоящие Правила  размещаются  на сайте Учреждения  http://ritm.kgo66.ruина всех адресах 
ведения образовательной деятельности Учреждения, а также на  информационных стендах Учреждения. 
3.3.Учащиеся и их родители (законные представители) должны быть ознакомлены с настоящими 
Правилами.  

3.4.Разъяснение их содержания возложено на педагогических работников Учреждения.  
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